
 

 

 

Checkliste für Vorstellungsgespräche in Einsatzstellen 
 

Liebe Bewerberin, 

Lieber Bewerber, 

 

nach dem Infonachmittag beim Caritasverband für die Erzdiözese Freiburg e. V. lernst du deine zukünftige 

Einsatzstelle bei einem Hospitationstag kennen. Du erfährst auch, welche Aufgaben du dort übernehmen 

darfst. Wir haben dir für dieses Gespräch eine Liste mit möglichen Fragen zusammengestellt. Notiere die 

für dich wichtigen Dinge. 

 

Zur Tätigkeit: 

 

[] In welcher Gruppe oder auf welcher Station werde ich arbeiten? 

[] Wie sieht mein typischer Tagesablauf aus? 

[] Wie sehen meine Tätigkeiten als Freiwillige(r) aus? Vielleicht kannst du mit aktuellen Freiwilligen spre-

chen. 

[] Was kann ich selbstständig tun? 

[] Wer gehört zum Team? 

[] Wer ist meine Anleitungsperson im Freiwilligendienst? Wer ist in der Einsatzstelle die Person, die für alle 

Freiwilligen zuständig ist? 

[] Wie sind meine Arbeitszeiten (Schichtdienst und Wochenenddienst)? 

[] Wie und wann kann ich meinen Urlaub nehmen? Gibt es Schließzeiten? 

 

 

Sonstiges: 

 

[] Besprechen: Wann beginnt mein Dienst? Wann endet er? 

[] Besteht die Möglichkeit, Mahlzeiten in der Einrichtung einzunehmen? Wie hoch sind die Kosten dafür? 

[] Gibt es einen Zuschuss für den örtlichen Nahverkehr? 

[] Falls dir in der Einsatzstelle ein Zimmer gestellt wird, schaue dir dieses an. 

[] Bitte vereinbare unbedingt einen Probearbeitstag! 

 

 

Zu guter Letzt 

 

vereinbare mit der Einsatzstelle eine beidseitige Frist für die definitive Zusage/Absage. Die Unterschrift un-

ter der „Vereinbarung zur Durchführung eines Freiwilligendienstes“ macht die Entscheidung für beide Sei-

ten verbindlich. Wenn du dich mehrfach beworben hast, sag bitte den anderen Einrichtungen fairerweise 

rechtzeitig ab. 

 

Für weitere Auskünfte rund um den Freiwilligendienst stehen wir dir gerne zur Verfügung. 

 

Wir wünschen dir ein gutes Gespräch und gute Einblicke in dein Tätigkeitsfeld! 

 

Dein Freiwilligendienste-Team der Caritas 


